Kultiiros ministerijos Centralizuoto vidaus audito skyriaus 2018-04-24 vidaus
audito ataskaita Nr. VA-3 ,,Biudzetinés jstaigos Lietuvos kultiiros institutas veiklos
vertinimas*

SANTRAUKA

Vidaus audito tikslas: iSanalizuoti biudzetinés jstaigos Lictuvos kultiiros institutas (toliau —
Institutas) veiklos aplinka, vykdomas funkcijas vertinant, ar jstaigoje jdiegta vidaus kontrolés sistema
uztikrina, kad skirtos 1éSos ir kiti resursai biity naudojami racionaliai ir ekonomiskai, ar sudarytos
pakankamos salygos siekiant maksimaliai veiksmingos Lietuvos kulttiros sklaidos.

Institutas yra biudzetiné jstaiga (iki 2014 m. lapkri¢io mén. vadinosi Tarptautiniu kultiiros
programy centru), veikianti tarptautinio kultiros bendradarbiavimo srityje. Organizuodamas veiklg
Institutas vadovaujasi kultiros ministro 2014-11-12 jsakymu Nr. [V-808 patvirtintais jstaigos
nuostatais, kuriuose nurodyta, kad pagrindinis veiklos tikslas — kryptingai ir veiksmingai jgyvendinti
Lietuvos kultiiros sklaidos Lietuvoje ir uzsienyje politika.

Instituto pareigybiy sarase i§ viso patvirtinta 16 pareigybiy, jstaigos direktorés pareigas nuo
2014-07-07 vykdo Ausriné Zilinskieng.

Institutas savo veiklai vykdyti 2017 m. panaudojo 1 621,7 tiikst. Eur valstybés biudZeto 1é8y,
i$ juy: 1 220,6 tukst. Eur — programy ir projekty jgyvendinimui finansuoti, 401,1 tukst. Eur — jstaigos
veiklai administruoti.

Vidaus kontrolés bei jvairiy riziky valdymo poziiiriu buvo vertintos jstaigos nuostatuose
nurodytos funkcijos (ar funkcijy vykdymo vieta yra tinkama subsidiarumo ir kitais pozitriais, ar
funkcijos vykdomos pagal teisés aktuose nustatytus reikalavimus, yra tikslingos atsizvelgiant j jstaigos
misijg bei tikslus ir jgyvendinamos reikiama apimtimi ir pan.), Instituto administraciné struktara ir
valdymas, jo veiklos finansavimo S$altiniai ir skirty 1éSy panaudojimas. Apzvelgta kitose Salyse
panaSaus pobiuidzio veikla vykdanciy organizacijy patirtis. Audituotas laikotarpis — 2016 m., poky¢iy
analizei naudoti 2017 m. duomenys.

ISVADOS:

1. Faktiskai atlickamos veiklos pobudis ir apimtys neuztikrina Institutui nustatyto pagrindinio
tikslo jgyvendinimo, kai kurios jstaigos funkcijos dél riboty istekliy ir kity priezas¢iy yra vykdomos ne
visa apimtimi arba nevykdomos, turi teisétumo problemy, dubliuoja arba papildo viena kitg ir pan.
Todel siekiant, kad Institutas tapty lyderiu organizuojant Lietuvos kulttros sklaida uzsienyje biitina
nustatyti nuoseklig kultiiros tarptautiSkumo strategijg, perzitiréti jstaigos nuostatus, finansavimo
galimybes ir kt.

2. Ivertinus Instituto veiklos tiksly i$skirtinumg ir reikSminguma tarptautiniu mastu bei poreikj ja
plésti ir visakeriopai stiprinti, manome, kad Sios pernelyg mazos jstaigos kaip savarankisko juridinio
vieneto egzistavimas gali buti pateisinamas. Instituto personalo valdymas turi tam tikry trikumy ir
negali uztikrinti patikimos vidaus kontrolés aplinkos.

4. Egzistuojantis Instituto veiklos finansavimo modelis Kultiros ministerijos programy léSomis
audituojamuoju laikotarpiu uztikrino praktiskai vienintelés kultiiros srities (lietuviy literatiiros) sklaida
uzsienyje. Kompleksinius tarptautinius projektus 1§ dalies finansuojant konkurso biidu Kultiiros
rémimo fondo 1éSomis unikalias funkcijas vykdantis Institutas priver¢iamas konkuruoti su daug
siauresnius tikslus jgyvendinanciais subjektais, kas néra toliaregiSka bei racionalu ir negarantuoja
visavercio Lietuvos kultiiros pristatymo uzsienyje.



Bendroji iSvada: apibendrinus vidaus audito ataskaitoje paminétus Instituto veiklos ypatumus,
organizacing valdymo struktirq ir kitus aplinkos elementus, jstaigos vidaus kontrolés sistemq
vertiname patenkinamai — dél kai kuriais atvejais nuo Instituto nepriklausanciy jvairiy aplinkybiy
nebuvo uztikrintas reikiamas veiklos teisétumas, efektyvumas ir visavertiskas jstaigai deleguoty
funkcijy jgyvendinimas.

REKOMENDACIJOS

Pateiktos i$ viso 8 rekomendacijos: 4 Kulttros ministerijai (2 didelio reikSmingumo, 1 vidutinio
bei 1 mazo reikSmingumo) ir 4 rekomendacijos Institutui (1 didelio reikSmingumo, 2 vidutinio bei
1 mazo reik§mingumo).



