Kultiiros ministerijos Vidaus audito skyriaus 2017-10-03
vidaus audito ataskaita Nr. VA-10 ,Lietuvos nacionalinio
kultiiros centro veiklos vertinimas vidaus kontrolés poziuriu“

SANTRAUKA

Vidaus audito tikslas — jvertinti Lietuvos nacionalinio kultiiros centro (toliau — Centras)
kontrolés aplinka, riziky valdyma organizuojant kai kuriy sri¢iy veiklg ir siekiant nustatyti, ar
Centro organizuojama ir vykdoma vidaus kontrol¢ garantuoja jstaigai nustatyty tiksly ir uzdaviniy
igyvendinimg teisétai, racionaliai ir ekonomiskai naudojant turimus isteklius.

Centras yra biudZetiné jstaiga, kurios paskirtis — plétoti istoriskai susiklosc¢iusias, kultiiring
tauting tapatybe iSreiSkiancias ir jtvirtinancias etninés kultiros ir mégéjy meno veiklas Salyje,
metodiskai joms vadovauti; organizuoti dainy Sventes bei kitas kultiiros programas, kultiiros centry
darbuotojy kvalifikacijos tobulinima, nematerialaus kultiiros paveldo sgvado formavimg ir tvarkyma
ir kt. Pagal pareigybiy saraSa yra patvirtintos 55 pareigybés. Centro iSlaidoms 2016 m. i§ viso
panaudota 1684,8 tiikst. Eur, i8 jy 1472,1 tikst. Eur (87 %) gauti i§ Lietuvos Respublikos kulttiros
ministerijos (toliau — KultGros ministerija) programos bei 212,7 ttukst. Eur (13 %) i$ Kultiiros
rémimo fondo ir kt. Saltiniy.

Vidaus kontrolés bei jvairiy riziky valdymo poziiiriu buvo vertintas: administracinés
struktiros optimalumas; 1¢Sy, skirty darbuotojy kvalifikacijai, tarnybiniam transportui,
komandiruotéms, garso jrasy studijai, zurnalui ,,Laudies kultira“ panaudojimas; prekiy, paslaugy ir
darby viesyjy pirkimy planavimas ir vykdymas; piniginiy premijy geriausiems Salies mégéjy meno
kolektyvy vadovams, liaudies meistrams ir kt. administravimas; Centro paslaugy teikimo
vartotojams tvarka; turto (tautiniy kostiumy ir muzikos instrumenty), skirto salies kultiiros centry ir
kt. subjekty meno kolektyvams, poreikio planavimas, jo pirkimas (viesieji pirkimai), valdymas,
apskaita ir kontrolé. Audituotas laikotarpis — 2016 m. ir 2017 m. | ketvirtis.

ISVADOS:

1. Centro administracijos struktiira (jskaitant projekta, pateikta derinti Kultiiros ministerijai)
néra maksimaliai optimali, nepasiriipinta kolegialaus patariamojo balso organo — tarybos jsteigimu
ir jo veikla, nepakankamas démesys darbuotojy kvalifikacijos kélimui, kas neigiamai jtakoja bendra
Istaigos kontrolés aplinka ir neuztikrina pakankamai efektyvaus ir rezultatyvaus turimy resursy
panaudojimo.

2. Turto (tautiniy kostiumy, muzikos instrumenty), skirto kulttiros centrams ir kt. subjektams
paskirstymo administravimas nereglamentuotas, jo pirkimas, apskaita ir valdymas vykdomas
pazeidziant atitinkamus teisés aktus, todél Sios srities vidaus kontrolé negarantuoja sprendimy
skaidrumo bei pagal panaudg Siems subjektams perduoto turto priezitiros ir apsaugos.

3. Centro vykdoma premijy skirstymo funkcija turi teisétumo problemy, Sios srities vidaus
kontrolé nepakankama.

4. Organizuojant vieSuosius pirkimus nustatyti trikumai, susije su audituojamu periodu
galiojusio VieSyjy pirkimy jstatymo normy bei jj lydinCiy teisés akty paZeidimais; pasikartojo 2
trikumai, nustatyti ankstesnio audito metu, kas leidzZia teigti, kad Sios srities vidaus kontrolé¢ yra
silpna.

5. Tarnybinio transporto panaudojimo vidaus kontrolé yra tinkama.

6. Nepaisant to, kad itin dazni Centro direktoriaus iS§vykimai j tarnybines komandiruotes
neigiamai jtakoja veiklos sprendimy operatyvuma, procesy efektyvumag bei bendra kontrolés
aplinka, darbuotojy tarnybiniy komandiruo¢iy organizavimas yra tinkamas.



7. Sprendimas modernizuoti Centro garso jrasy studija (jsigyjant dalj naujos jrangos,
remontuojant patalpg) buvo skubotas ir nepagristas alternatyvy analize, yra rizika, kad nauji
pajégumai, kuriems panaudotos valstybés biudzeto léSos, nebus maksimaliai iSnaudojami.

8. Centro paslaugy teikimo taisyklés (nesilaikant Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu
nustatytos tvarkos) pilnai neparengtos ir nepavieSintos, todél neuztikrintas deramas paslaugy
vartotojy informavimas apie biliety jsigijimo sglygas, nuolaidy taikyma, jskaitant galimy konflikty
valdyma, truksta skaidrumo ir kt. Esanti kvietimy skyrimo tvarka (paslaugy teikimo taisykliy dalis)
nepaviesinta, turi vidaus kontrolés trikumy.

9. Galimybés didinant zurnalo ,,Liaudies kulttra®, kuris prisideda prie tautos materialaus ir
nematerialaus kultiros paveldo iSsaugojimo, jo tyrimo ir pristatymo visuomenei, sklaidg ir
prieinamuma, néra iSnaudotos pilna apimtimi.

Bendroji iSvada: jvertinus pasirinktas veiklos sritis Centro vidaus kontrolés sistemq
vertiname patenkinamai, nes ne visa rizika yra nustatyta ir valdoma, neuztikrintas ankstesnio
vidaus audito rekomendacijy jgyvendinimo testinumas, yra kity vidaus kontrolés tritkumy, kurie turi
neigiamos jtakos viesojo juridinio asmens veiklos efektyvumui ir rezultatams.

REKOMENDACIJOS

I§ viso Centrui pateikta 20 rekomendacijy (5 — didelio reikSmingumo, 9 — vidutinio
reikSmingumo, 6 — mazo reikSmingumo), i§ jy dviejy rekomendacijy jgyvendinimas yra derintinas
su Kultiiros ministerija, t. y. siekiant i§vengti neteisétumo ir kity problemy, rekomenduota inicijuoti
modeliy, susijusiy su kultiiros centry apripinimo tautiniais kostiumais, muzikos instrumentais bei
premijy geriausiems Salies mégéjy meno kolektyvy vadovams, liaudies meistrams ir kKt. skyrimu,
pakeitima arba jy tobulinima.



